»MRC

de Drummond

Priorités d’intervention Fonds régions et ruralité

2024 - 2025

Planification de 'aménagement du territoire, incluant le développement de la zone agricole

1)

2)

3)

4)

Champs d’intervention
Assurer la mise en ceuvre du schéma d’aménagement et
de développement révisé (SADR);

Procéder a la révision du Plan de développement de la
zone agricole (PDZA);

Adopter et mettre en ceuvre le plan régional des milieux
humides et hydriques (PRMHHN).

Prendre des mesures en matiére d’environnement et
d’adaptation aux changements climatiques.

Actions potentielles a réaliser

Accompagner les municipalités dans le processus de concordance
au SADR;

Offrir un soutien aux municipalités dans leurs projets
d’aménagement du territoire et de développement;

Assurer |'application de la réglementation sur le contrble de
déboisement et sensibiliser a cette réglementation;

Amorcer I'élaboration d’un réglement afin d’intégrer les
dispositions découlant du PRMHHN, au SADR;

En collaboration avec les acteurs du milieu, amorcer la révision du
PDZA;

Contribuer a [I'Entente sectorielle de développement sur
I’'optimisation de la capacité d’accueil dans la région administrative
du Centre-du-Québec. Monétairement et par 'embauche d’une
ressource pour la réalisation du portrait;

Participer a la réalisation de projets régionaux de développement
agroalimentaire.

Mener un processus d’information et de consultation du milieu au
sujet de la production d’énergie éolienne sur le territoire
accompagnée par 'UMQ, créer un comité de travail et documenter
le dossier pour recommandation au CAM;

Procéder a la mise en route de I'OGAT TIAM;

Réviser le reglement régional MRC-885 relatif au contrdle du
déboisement;

Elaborer un plan de communication pour la diffusion du PRMHHN,
accroitre la mobilisation et amorcer des projets avec le plan
d’actions;




Développement du parc régional de la Forét Drummond

Champs d’intervention

1) Poursuivre la mise en ceuvre des chantiers du plan
directeur;

2) Améliorer I’accessibilité au parc régional;
3) Développer et encadrer les activités de sentiers;

4) Poursuivre les activités de foresterie durable;

ANANIAN

Appuyer ou réaliser des démarches visant a valider I'intégrité et la
présence des MHHN a protéger;

Poursuivre le projet du Programme OASIS en collaboration avec le
CRECQ et valider le plan de verdissement;

Actions potentielles a réaliser

Réaménager les aires de stationnements du secteur Bonaventure;
Débuter le développement du réseau de sentiers rustiques;
Développer des cartes de sentiers et les rendre disponibles sur le
site internet et une application mobile;

Mettre en application le programme de « Partenaires autorisés »
afin d’encadrer les activités offertes par des partenaires;

Mettre en application le programme de « Partenaires autorisés »
afin d’encadrer les activités offertes par des partenaires;
Poursuivre le développement global du parc régional;

Effectuer une demande d’exclusion a la CPTAQ pour une utilisation
autre que l'agriculture sur un emplacement visé pour un parc
d’attractions thématique en milieu naturel par Plein Air
Drummond/Extéria;

Acquérir des lots appartenant a la Ville de Drummondville et au
ministere des Transports et de la Mobilité durable afin d’améliorer
le découpage du territoire du Parc régional;

Services aux municipalités locales (incluant I’évaluation fonciére et I'inspection)

Champs d’intervention

1) Assurer la mise a jour des roles d’évaluation;

2) Procéder aux inspections de permis, mutations et
inventaire;

3) Mettre a jour des matrices graphiques;

Actions potentielles a réaliser

Effectuer les visites des propriétés afin d’assurer la mise a jour de
I'inventaire, |'évaluation des permis de construction et les
mutations;

Pour 2024, déposer les roles d’évaluation des sept (7) municipalités
suivantes: Durham-Sud, L’Avenir, Lefebvre, St-Edmond-de-
Grantham, St-Félix-de-Kingsey, St-Lucien et Wickham;



4) Préparer et déposer les roles d’évaluation;
5) Assurer un service d’inspection auprés des municipalités
membres

Gestion des cours d’eau

Champs d’intervention

1) Assumer les responsabilités de la MRC dans la gestion
des cours d’eau en vertu de la Loi sur les compétences
municipales;

2) Collaborer avec les organismes de concertation ceuvrant
en environnement a la réalisation de différents projets;

3) Participer comme gestionnaire de cours d’eau dans les
divers comités et tables;

4) Moderniser les méthodes de travail bénéfiques pour
I’environnement en matiére de cours d’eau.

Pour 2025, déposer les roles d’évaluation des trois (3) municipalités
suivantes : Ste-Brigitte-des-Saults, St-Germain-de-Grantham et St-
Guillaume;

Optimiser le suivi des permis de construction recus, en
collaboration avec le service d’inspection en béatiments et
environnement;

Poursuivre la formation des ressources humaines en lien avec les
services offerts aux municipalités locales ;

Maintenir I'inventaire des fiches non-résidentielles;

Actions potentielles a réaliser

Coordonner et réaliser les projets relatifs a I'entretien et
I’'aménagement des cours d’eau;

Collaborer avec les MRC limitrophes dans la réalisation de projets
d’entretien et d’aménagement de cours d’eau qui relient ou
séparent le territoire de plusieurs MRC;

Supporter les municipalités dans I'application de la réglementation
de la MRC et dans les taches relatives aux cours d’eau;

Appliquer les ententes municipales signées avec les municipalités
locales en matiére de cours d’eau;

Optimiser les méthodes de travail pour les projets d’entretien, afin
d’en réduire I'impact environnemental;

Effectuer une caractérisation des bandes riveraines (PRMHHN);
Favoriser le respect de la bande riveraine auprés des citoyens,
incluant les producteurs agricoles;

Soutien aux municipalités locales en expertise professionnelle ou pour établir des partages de services

Champs d’intervention

1) Offrir les services d’inspection en batiment et en
environnement aux municipalités qui ont signé une
entente avec la MRC;

Actions potentielles a réaliser

Assurer |'application de la reglementation en urbanisme;
Améliorer la performance du service d’inspection en batiments et
environnement par le recrutement et la formation;



2) Offrir des services de conciliateur-arbitre aux
municipalités qui ont signé une entente avec la MRC;

3) Offrir les services d’un professionnel en urbanisme pour
accompagner les municipalités locales dans divers

dossiers, tel que prévu aux ententes.

4) Evaluer la pertinence d’offrir un service en gestion
documentaire aux municipalités

Champs d’intervention

1) Poursuivre la démarche Municipalité amie des ainés
(MADA) dans 16 municipalités locales;

2) Soutenir la mise en oeuvre de projets locaux par
I’entremise, entre autres, du Fonds de la ruralité ou du
FASO;

3) Participer et soutenir des projets structurants pour les
communautés, sur des thémes variés tels qu’en
transport, vie communautaire, saines habitudes de vie,
etc.;

4) Participer a diverses tables sectorielles sur le territoire :
ainés, immigration, transport, etc.
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Assurer l'application de la réglementation sur les installations
septiques et les puits ainsi que d’autres réglements municipaux (ex.
nuisances);

Participer a I’élaboration des modifications aux reglements
d’urbanisme selon les ententes avec les municipalités;
Transmettre le projet de SCRI pour analyse par le MSP ;

Amorcer les rencontres du comité santé et sécurité;

Standardiser les pratiques et les processus en gestion
documentaire;

Traiter les dossiers de conciliateur-arbitre qui sont transmis par les
municipalités bénéficiant de ce service;

Elaborer des modifications aux réglements d’urbanisme selon les
ententes avec les municipalités.

Gestion documentaire: sonder les municipalités et, si pertinent,
préparer une offre de services pour I'année 2025.

Soutien a la réalisation de projets structurants pour améliorer les milieux de vie au développement des communautés

Actions potentielles a réaliser

Soutenir les municipalités dans le cadre de la mise en ceuvre des
plans d’actions de la démarche MADA,;

Effectuer une demande d’aide financiere au Programme
d’infrastructures municipales pour les ainés (PRIMA) pour la mise
en ceuvre de ces plans d’actions;

Offrir un soutien aux promoteurs financés par les deux fonds;
Poursuivre la mise en ceuvre des priorités stratégiques 2022-2025
et poursuivre une réflexion sur le développement des
communautés;

Tout autre projet porteur pour la communauté.




Soutien a I’entrepreneuriat

1)

2)

Champs d’intervention

Déléguer a Drummond Economique les responsabilités
en matiere de développement économique local, de
soutien a [I'entreprenariat des programmes Acces
Entreprise Québec, FLI et FLS de méme que d’importants
mandats visant le développement sur le territoire de la
MRC;

Développer une stratégie en lien avec le soutien aux
entreprises d’économie sociale;

<

v
v
v
v
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Actions potentielles a réaliser via la délégation a la SDED

Accompagner les promoteurs de projet dans la réalisation de plans
d’affaires;

Réaliser des missions de recrutement a I'étranger pour les
entreprises de la MRC;

Soutenir la cellule de mentorat et favoriser les jumelages;
Soutenir financierement des projets d’entreprises;

Accompagner les entreprises agricoles du territoire.

Collaborer au chantier de la filiere batterie

Collaborer au PDZA

Soutien a la réalisation de projets structurants pour améliorer les milieux de vie dans le domaine culturel

1)

2)

3)

4)

Champs d’intervention

Elaborer et réaliser les actions inscrites au plan triennal
en culture adoptée par la MRC;

Soutenir et supporter les intervenants culturels du
territoire, municipalités et autres services;

Réaliser des interventions variées dans le domaine des
arts, de la culture et du patrimoine;

Participer a divers comités et tables de concertation.

AN

Actions potentielles a réaliser

Accompagner les municipalités locales et les acteurs culturels dans
la mise en place d’activités culturelles;

Assurer la concertation du milieu culturel;

Créer et distribuer différents outils culturels;

Développer et promouvoir le programme d’animation dans les
bibliotheques municipales et lieux fréquentés par les jeunes;
Rédiger et effectuer les recherches pour le bulletin culturel
électronique Culture a cceur.

Soutien a la réalisation de projets structurants pour améliorer les milieux de vie dans le domaine environnemental

1)

Champs d’intervention

Assurer la mise en ceuvre du nouveau Plan de gestion
des matieres résiduelles (PGMR 2023-2030);

v

Actions potentielles a réaliser

Réaliser des actions prévues dans le PGMR actuellement en vigueur
et accompagner les municipalités dans la mise en place d’actions
en gestion des matieres résiduelles;



2) Supporter techniquement des projets visant a protéger
I’environnement dans un contexte de développement
durable.

Rayonnement de la MRC (communication et promotion)

Champs d’intervention

1) Revoir la planification des communications;
2) Améliorer les outils de communication;

3) Bonifier la communication avec les municipalités
locales.

Analyser le potentiel et les options de développement de
I’écocentre;

Collaborer avec EEQ sur I'entente de gestion et de collecte des
matieres recyclables;

Effectuer une tournée des municipalités dans le cadre de la mise en
oceuvre du nouveau PGMR;

Mettre en place un programme annuel de sensibilisation

Produire un modele de reglement en GMR afin d’uniformiser la
gestion sur le territoire (Plan d’action du PGMR 2023 a 2030);
Effectuer une caractérisation des déchets tous les cinq ans (2024 et
2029)

Actions potentielles a réaliser

Actualiser le plan de communication dans un contexte d’ajout de
ressources et d’élargissement des services offerts par la MRC;
Poursuivre la mise a niveau des outils de communication mis en
place en 2022 (Office 365) et les adapter aux nouveaux besoins et
aux nouvelles possibilités offertes sur le plan technologique
(Structure SharePoint);

Evaluer les moyens de communication actuellement utilisés et les
adapter aux nouveaux besoins et aux nouvelles possibilités offertes
sur le plan technologique;

Renforcer les canaux de communication avec les municipalités
locales (élus et membres du personnel) pour une meilleure
circulation de I'information;

Evaluer annuellement la satisfaction des services de la MRC par le
biais d’'un sondage de satisfaction;

Contribuer au projet « Développer la notoriété de la région » ;



